
          L’A.S.B.L. FOCEF                      
Organisme de formation continuée des enseignants du fondamental qui a pour objectifs 

l’accroissement et l’enrichissement des compétences professionnelles des enseignants, l’amélioration 
de leur pratique quotidienne et la mise en œuvre d’un projet d’école, recrute 

 
 

un(e) gestionnaire de formation 
 

pour collaborer à la gestion du service de Formation continuée  
du diocèse du Hainaut (situé chaussée de Binche, à Mons) 

Contrat à temps plein avec entrée en fonction le 1er septembre 2021  
APE direct ou enseignant nommé remplacé par APE 

 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

La  personne engagée  sera  amenée à  s’insérer dans  une  équipe  composée de deux  autres 
personnes afin de : 

 participer à l’élaboration du programme de formation continuée 
 négocier des projets de formation et recruter des formateurs 
 gérer financièrement et administrativement les formations 
 s’engager dans un travail d’équipe avec différents partenaires 

 

CONDITIONS 

 Être nommé(e) à titre définitif dans l’enseignement fondamental en Région wallonne  
et obtenir l’accord du P.O. pour un détachement (remplacement par APE) 

ou 
 

 Être titulaire d’un diplôme de bachelier, d’AESI ou d’instituteur/trice  
et/ou remplir les conditions d’un poste APE (être demandeur d’emploi et domicilié en Région 
wallonne) 

 

PROFIL 
 

 Bonne connaissance de l’enseignement fondamental et du métier d’instituteur/trice 
 Compétences pédagogiques acquises par une pratique enseignante et par de la formation 
 Connaissance  des  programmes  et  des  orientations  pédagogiques  de  l’enseignement 

fondamental catholique 
 Compétences relationnelles : communication, assertivité, travail d’équipe 
 Autonomie, sens des responsabilités, professionnalisme 
 Bonne connaissance des outils numériques et de leur utilisation (Suite Office, environnement 

de formation à distance, etc.) 
 Expérience personnelle en formation continuée (en tant que participant et/ou formateur) 
 Une formation complémentaire en sciences de l’éducation est un plus. 

 

PROCÉDURE DE RECRUTEMENT 

Un dossier complet de candidature comprenant un curriculum vitae incluant une section « formation 
continuée » et une lettre de motivation doit être envoyé pour le jeudi 12 aout 2021 à l’attention de 
Monsieur  Christophe  Mouraux,  Directeur  de  la  FoCEF,  par  mail à  l’adresse du  secrétariat  : 
focef@segec.be    
Les candidats sélectionnés seront convoqués à partir du lundi 16 aout 2021.  


