
 

APPEL À CANDIDATURE 
Un(e) chargé(e) de formation pour l’enseignement 

fondamental 
 
Le Secrétariat général de l'enseignement catholique (SeGEC) recrute pour son Institut de formation de 
l’enseignement catholique (IFEC). 

Contexte 
L’IFEC missionné par le SeGEC, organise la formation du personnel dans l’enseignement catholique.  

Nous recherchons un(e) chargé(e) de formation pour accompagner la mise en œuvre des projets de formation dans 
l’enseignement fondamental au siège central. 

Missions 
• Gestion de projets transversaux : collaboration avec d’autres cellules pédagogiques.  

• Analyse de données et construction de rapports. 

• Élaboration du programme de formation : analyse des besoins des établissements scolaires, élaboration 
des plans de formation, conception des parcours et construction du programme annuel (catalogue, plateformes 
inter-écoles…). 

• Construction et gestion de l’offre de formation : rédaction des appels d’offres, prospection de formateurs 
externes, négociation des contenus et méthodologies de formation. 

• Pilotage des formations : évaluation des formations (questionnaires, observation, rapports d’activité), suivi 
budgétaire et gestion logistique (inscriptions, salles, matériel pédagogique). 

• Gestion administrative : encodage des sessions et gestion des dossiers (conventions, présences, 
annulations) en collaboration étroite avec l’équipe des gestionnaires administratifs de l’IFEC. 

Profil souhaité 
• Expérience dans l’enseignement fondamental. 
• Diplôme de niveau bachelier ou master, avec une expérience en gestion administrative et un intérêt marqué 

pour les questions qui touchent à l’enseignement.  
• Être dans les conditions APE ou être enseignant engagé à titre définitif dans l’enseignement fondamental. 
• Disposer d’un véhicule personnel et d’un permis de conduire. 

Vous faites preuve de :  

• compétences techniques et pédagogiques : très bonne maîtrise des outils bureautiques (O365, Teams, 
Excel), gestion de projet, analyse des besoins, conception et évaluation de dispositifs de formation ; 

• qualités humaines et organisationnelles : capacité à travailler en autonomie et en équipe, à gérer les priorités 
et à communiquer de manière claire et assertive ; 

• compétences en négociation et gestion budgétaire : aptitude à négocier des formations et à gérer des 
budgets. 

https://enseignement.catholique.be/decouvrir-penser-lenseignement-catholique/decouvrir/le-segec/
https://enseignement.catholique.be/accompagner-outiller-former/formations/enseignants/


 
Nous offrons 

• un emploi à temps plein, d’une durée initiale d’un an ; 
• un contrat APE ou un congé pour mission1 « article 7 » c’est-à-dire avec un remplacement par APE en école ;  
• un environnement de travail enrichissant dans les bureaux du SeGEC à Woluwe-Saint-Lambert, avec des 

déplacements dans Bruxelles et la Wallonie ; 
• à terme, possibilité de télétravail partiel ; 
• des opportunités de développement professionnel. 

Le mandat s’étendra, dans un premier temps, jusqu’à la fin de l’année scolaire 2025-26.  
Une évaluation est prévue au terme de la 1re année. Ce mandat est renouvelable.  
Entrée en fonction dans le courant du mois d’août 2025. 

Vous serez placé sous la responsabilité du responsable de la formation de l’enseignement fondamental et entretiendrez 
aussi une collaboration fonctionnelle intense avec les acteurs et partenaires de la direction de l’enseignement 
fondamental.  
Le temps total des prestations du chargé de formation est à différencier du temps scolaire de l'enseignant. Il recouvre 
37h30 réparties sur les 5 jours de la semaine, avec des prestations pendant les congés scolaires définies dans la 
convention signée par le chargé de formation avec l’IFEC.  
Le temps de travail est réparti en moments de préparation, programmation de journées pédagogiques, de coordination, 
de construction de formation et de visites sur le terrain. 

Procédure pour postuler 
Si vous souhaitez postuler ce poste, veuillez suivre la procédure décrite ci-dessous : 

1. compléter le formulaire de recrutement en ligne pour le 8 juin 2025 : Formulaire de candidature IFEC 
CF Fondamental 

 

À la suite de la réception de ce formulaire et après sélection des candidats : 

2. mise en situation (mercredi 11 juin 2025, avenue Mounier 100, 1200 Bruxelles – 2 heures) 
3. entretien et rencontre avec un membre de l’équipe (mercredi 18 juin 2025 - en ligne – 20 minutes) 
4. entretien en comité de sélection. Le lieu, la date, l’heure et les modalités seront communiqués. 

Tout renseignement complémentaire peut être obtenu à : recrutements.ifec@segec.be – objet : appel à candidature 
chargé de formation fondamental central  

 

 
  

 
1 Pour l’obtention d’un congé de mission il faut être enseignant engagé à titre définitif dans l’enseignement fondamental 
 

https://forms.office.com/e/CPhRYS3A4Q
https://forms.office.com/e/CPhRYS3A4Q
mailto:recrutements.ifec@segec.be
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